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160 000 collaborateurs dans le monde s’engagent pour
I’éducation aux risques lors de la 3°"° édition de la semaine
de la Responsabilité d’entreprise du Groupe AXA

Du 8 au 16 juin 2013, la « semaine de la Responsabilité d’entreprise » est 'opportunité pour les entités
et les collaborateurs d’AXA dans le monde de témoigner de leur engagement envers la Responsabilité
d’entreprise. Cette semaine est également l'occasion de démontrer comment la stratégie de
Responsabilité d’entreprise est intégrée aux activités d’AXA, des produits de micro-assurance aux
initiatives en faveur de la diversité et de linclusion, en passant par les services de prévention des
risques ou l'investissement responsable.

Dans ce cadre, tous les collaborateurs d’AXA dans le monde s’uniront le 13 juin pour le 3°™ challenge
mondial pour la recherche et I'éducation aux risques. lls auront I'occasion de faire du bénévolat, de
marcher et de bouger afin de collecter un nombre maximum de kilométres, qui seront ensuite convertis
en euros pour étre donnés a des projets d’éducation et de prévention aux risques, soutenus par AXA
Atout Ceeur’.

« La Responsabilité d’entreprise est la traduction de la raison d'étre d’AXA : protéger nos clients et plus
largement la société, sur le long terme. La Responsabilité d’entreprise s'inscrit dans notre plan
stratégique Ambition AXA et contribue a I'innovation produit, a I'efficacité et & une meilleure gestion des
risques. Il a aussi été démontré qu’elle était un facteur d’engagement pour les collaborateurs. Cette
semaine est une belle opportunité pour les collaborateurs de s’impliquer davantage dans les initiatives
d’AXA Atout Cceur et de Responsabilité d'entreprise dans leur pays. Nous sommes de nouveau trés
heureux cette année qu'a travers le challenge mondial pour I'éducation aux risques, tant de
collaborateurs s’engagent en donnant leur temps, leur énergie et leur enthousiasme afin d’aider la
societé a mieux faire face aux risques», a déclaré Alice Steenland, Directrice de la Responsabilité
d’entreprise du Groupe AXA.

En 2012, I'engagement des collaborateurs lors de la semaine de la Responsabilité d’entreprise a permis
de recueillir 200.000 euros au bénéfice de 41 associations caritatives et organisations non-
gouvernementales a travers le monde, afin de soutenir des projets d'éducation aux risques. 52 000
collaborateurs avaient pris part au challenge global pour I'éducation aux risques et aux activités de cette
semaine.

1 AXA Atout Ceeur est le programme mondial de bénévolat du Groupe AXA. En 2012, 23% des employés d’AXA ont été bénévoles pour des
associations a travers le monde.
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Parmi les activités organisées cette année :

En France, AXA présentera ses produits d’assurance et d'investissement responsables et les
initiatives de sensibilisation aux risques de son association AXA Prévention. Les collaborateurs
du siege pourront prendre part & une activité de bénévolat avec les Apprentis d’Auteuil afin de
sensibiliser de jeunes adolescents a différents risques liés au digital, a la santé, a la sécurité
routiere, aux premiers secours, etc.

Aux Etats-Unis, des experts partageront des informations afin de réduire les risques liés a
'usurpation d’identité et a la cyber-sécurité.

En Asie, des collaborateurs de 12 pays participeront a un relai de 24h afin de recueillir des fonds
pour 12 associations caritatives.

Au Japon, des courses de bienfaisance soutiendront le programme d’éducation aux risques de
catastrophes de I'UNESCO, et en collaboration avec Junior Achievement, des collaborateurs
donneront des cours sur les risques financiers a des enfants dans les écoles.

Au Mexique, des bénévoles de l'association « Fuerza AXA » enseigneront a des étudiants
comment réduire les risques de catastrophes.

En Roumanie, en collaboration avec Junior Achievement, les collaborateurs participeront a des
sessions d’éducation aux risques financiers aupres d’enfants.

En Suisse, des lecons de premiers secours dédiées a la sécurité routiere seront enseignées aux
collaborateurs.

En Espagne, des ateliers sur les risques environnementaux avec un accent sur le changement
climatique et la prévention des feux de forét avec l'association WWF et des formations a la
diversité afin d’accompagner les clients souffrant d’'un handicap seront organisés pour les
collaborateurs et distributeurs.

réinventons / notre métier ’p.'w



AXA - COMMUNIQUE DE PRESSE

A PROPOS DE LA STRATEGIE DE RESPONSABILITE D’ENTREPRISE D’'AXA

La stratégie d'AXA est d'inscrire la Responsabilité d'entreprise au cceur de son métier et de la conduite quotidienne de I'entreprise. C'est en adoptant un
comportement responsable ainsi qu'en proposant des produits et services a valeur ajoutée sociale et environnementale qu'AXA participe le mieux au
développement économique et sociétal. Le theme phare de la Responsabilité d’entreprise est la recherche et I'éducation aux risques. Cet engagement se
traduit notamment par les initiatives de mécénat suivantes :

- L’association de solidarité internationale AXA Atout Coeur, qui s'appuie sur le bénévolat depuis 21 ans. En 2012, plus de 28 500 collaborateurs ont
participé bénévolement a plus d'un millier de projets a travers le monde.

- Le Fonds AXA pour la Recherche, qui soutient les travaux scientifiques contribuant a la compréhension et a la prévention des risques qui menacent
I'environnement, la vie humaine et les activités socio-économiques.

- Le partenariat avec 'ONG humanitaire CARE, destiné a aider les populations vulnérables a mieux se prémunir contre les risques sanitaires et
climatiques.

POUR PLUS D’'INFORMATIONS : http://www.axa.com/fr/responsable/strategieengagements/

A PROPOS DU GROUPE AXA

Le Groupe AXA est un leader mondial de I'assurance et de la gestion d’actifs, avec 160.000 collaborateurs au service de 102 millions de clients dans 57 pays.
En 2012, le chiffre d’'affaires IFRS s’est élevé a 90,1 milliards d’euros et le résultat opérationnel a 4,3 milliards d’euros. Au 31 décembre 2012, les actifs sous
gestion d’AXA s’élevaient & 1 116 milliards d’euros.

L’action AXA est cotée sur le compartiment A d’Euronext Paris sous le symbole CS (ISIN FR0000120628 — Bloomberg : CS FP — Reuters : AXAF.PA). Aux
Etats-Unis, I’'American Depositary Share (ADS) d’AXA est cotée sur la plateforme de gré a gré QX sous le symbole AXAHY.

Le Groupe AXA est présent dans les principaux indices ISR internationaux, dont le Dow Jones Sustainability Index (DJSI) et le FTSE4GOOD.

Il est 'un des membres-fondateurs des Principes pour I'Assurance Responsable (PSI : Principles for Sustainable Insurance) de I'Initiative Financiére du
Programme des Nations Unies pour 'Environnement (PNUE FI), et est signataire des Principes des Nations Unies pour I'lnvestissement Responsable (UNPRI).
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AVERTISSEMENT

Certaines déclarations figurant dans le présent communiqué peuvent contenir des prévisions qui portent notamment sur des événements futurs, des tendances, projets ou objectifs. Ces prévisions
comportent, par nature, des risques et des incertitudes, identifiés ou non, et peuvent étre affectées par de nombreux facteurs susceptibles de donner lieu a un écart significatif entre les résultats réels et
ceux indiqués dans ces déclarations. Vous étes invités a vous référer a la section « Avertissements » figurant en page 2 du Document de référence du Groupe pour I'exercice clos au 31 décembre 2012
afin d'obtenir une description de certains facteurs, risques et incertitudes importants, susceptibles d'influer sur les activités d’AXA. AXA ne s’engage d'aucune fagon a publier une mise a jour ou une
révision de ces prévisions, ni a communiquer de nouvelles informations, événements futurs ou toute autre circonstance.
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